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Le Nostre Iniziative 

I Nostri Seminari 
 
Riprende con il nuovo anno l’attività formativa organizzata dal nostro Ateneo. Sono due i seminari che vi proponiamo 
per le prime settimane del 2023: il primo, su CV e  Lettera di Presentazione, è previsto il 25 gennaio, il secondo, che 
svilupperà il tema del Colloquio di Selezione, verrà realizzato giovedì 16 febbraio. 

CV e Lettera di Presentazione 
 

Il seminario su come redigere il cv e la lettera di 

presentazione si svolgerà online il 25 gen-

naio 2023, dalle ore 09.00 alle ore 12.00: come di 
consueto il seminario  sarà aperto a studentesse e 

s t u d e n t i ,  l a u r e a n d e  e  l a u r e a n d i ,  l a u r e a t e  e  l a u r e a t i  d e l  n o s t r o  A te n e o .   
 

Possedere strumenti di comunicazione efficaci è il punto di partenza imprescindibile per la ricerca di un'occupazio-
ne. Seguendo questo seminario di approfondimento farete vostri gli strumenti su come esprimere i contenuti, gestire 
la sequenza e la grafica ed evitare gli errori per realizzare un buon curriculum vitae e delle lettere di presentazione 
incisive. 

Le iscrizioni saranno aperte fino al 23 gennaio 2023: come di consueto è necessaria la registrazione su  

www.dir.uniupo.it 
 

Gli iscritti al seminario riceveranno prima dell'evento il link per potersi collegare. 
 

Inoltre, se siete interessati ad avere consigli su come redigere il cv in inglese e ad avere informazioni sulle cer-

tificazioni internazionali, il 24 gennaio è previsto un incontro online dalle 11:00 alle 13:00  a cura di EF Education 

First. Ecco il link per poter partecipare: all’iniziativa di EF:  meet.google.com/ixq-hbod-vkh 

Colloquio di Selezione 

 
 

Il seminario sul Colloquio di selezione si svolgerà online il 16 febbraio 2023, dalle ore 09.00 alle ore 12.00  ed è 
aperto a studenti/studentesse, laureandi/laureande, laureati/laureate di questo Ateneo.  

 

Durante il seminario verrà fornita una panoramica delle tecniche e strategie utili per affrontare con successo un 

iter di selezione. Questi i principali argomenti che verranno trattati: le fasi che caratterizzano un processo di se- 

http://www.dir.uniupo.it
http://meet.google.com/ixq-hbod-vkh
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Servizio Civile all’UPO e in altri Enti del Territorio 

 

È aperto il bando per il Servizio Civile: anche quest’anno il nostro Ateneo è partner del Comune di Vercelli per pro-

getti distribuiti sul territorio delle provincie di Vercelli, Novara e Alessandria: sono previsti ben 84 posti distribuiti in 
12 città.  

Il bando è aperto fino alle ore 14 del giorno 10 febbraio 2023 per giovani italiani o stranieri, con età compresa 

tra i 18 ed i 28 anni (28 anni e 364 giorni) alla data di presentazione della domanda. 

Il Servizio Civile dura 12 mesi, prevede un contributo mensile di 444,30 euro, impegna i giovani in un progetto 
utile per i cittadini e il territorio ed è un’esperienza unica per formarsi, in un gruppo dinamico di altri giovani. 
 

Nello specifico nel nostro Ateneo sono previsti due progetti (complessivamente 9 posizioni):  

- Progetto UNIFORM, 6 posizioni nell’ambito dei servizi agli studenti, suddivise egualmente nelle 3 sedi dell’Ateneo 

(2 posizioni a Vercelli, 2 a Novara e 2 ad Alessandria); 

- Progetto COOL_TURA, 3 posizioni nelle biblioteche dell’Ateneo, anche in questo caso egualmente suddivise 

nelle 3 città.  
 

Per maggiori informazioni sui progetti di Servizio Civile e per candidarsi: visitate il sito www.vercelligiovani.it, op-

pure rivolgetevi all’informagiovani (informagiovani@comune.vercelli.it 0161 596 800). 

 

Oltre alle posizioni previste all’interno del nostro Ateneo e del Comune di Vercelli di cui già abbiamo parlato, ci sono 

molte altre possibilità sul territorio per poter svolgere l’esperienza del Servizio Civile. Fra  queste vi segnaliamo 

quella della Cooperativa Sociale Aurive, che offre ben 132 posizioni distribuite in 11 progetti tra il  Novarese ed il 

Verbano Cusio Ossola. 

Per consultare i progetti e per candidarsi potete consultare la seguente pagina: Cooperativa Sociale Aurive. 

 

Per maggiori informazioni su tutti i progetti Servizio Civile Universale del territorio (e non solo) potete consultare il 

seguente link: SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE. 

 

La scadenza di tutti i bandi è prevista per il prossimo 10 febbraio 2023 alle ore 14. 

lezione, la preparazione al colloquio,  gli aspetti che caratterizzano un buon colloquio, come rispondere ad un'in-

serzione e alle domande del selezionatore. I nostri seminari puntano sempre ad essere interattivi: se vorrete, po-

trete mettervi alla prova con una simulazione di colloquio. 
 

Le iscrizioni sono già aperte: sarà possibile registrarsi su  www.dir.uniupo.it entro le ore 12 del 14 febbraio 2023. 
 
Gli iscritti al seminario riceveranno prima dell'evento il link per potersi collegare. 

http://www.vercelligiovani.it
https://www.aurive.it/bando-2023/
https://scelgoilserviziocivile.gov.it/cerca-il-progetto/
http://www.dir.uniupo.it
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Vi ricordiamo che le opportunità di lavoro e di tirocini post laurea retribuiti che riceviamo possono essere consultate 

all’interno del portale stage e tirocini di Ateneo collegandosi alla pagina: www.studenti.uniupo.it. Per accedere ba-

sta inserire le credenziali normalmente utilizzate per usufruire dei servizi on-line per gli studenti (numero di matri-

cola e password personale). 

 Opportunità di Lavoro/Stage  

Tirocinio Retribuito all’interno dell’Ateneo 
 

E’ stato pubblicato un bando per l’attivazione di un tirocinio extracurriculare, riservato alle nostre neolaureate e 

ai nostri neolaureati, presso la Divisione Personale e Risorse Finanziarie - Settore Finanza e Contabilità - del Retto-

rato di Vercelli. 

Il bando è aperto a tutte le neolaureate e a tutti i neolaureati da meno di 12 mesi dei seguenti Dipartimenti:  

 Dipartimento di Studi per l’Economia e l’Impresa; 

 Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze Politiche, Economiche e Sociali; 

 

Le attività previste del tirocinio saranno le seguenti: 

- supporto nella gestione contabile, con specifico riferimento alle attività del Centro di Ricerca Traslazionale sulle 

Malattie Autoimmuni e Allergiche (CAAD); 

- supporto nella gestione delle attività connesse ai servizi amministrativi, con specifico riferimento alle attività del 

Centro di Ricerca Traslazionale sulle Malattie Autoimmuni e Allergiche (CAAD). 

 

Il tirocinio avrà durata di 6 mesi e l’impegno settimanale sarà pari a 36 ore: al tirocinante verrà conferita un’inden-

nità di partecipazione pari a 540,00 euro mensili oltre ai buoni pasto. 

Il testo dell’avviso di selezione può essere consultato al seguente link Tirocini all’interno dell’Ateneo, all’interno del 

quale sono indicate le modalità con le quali è possibile candidarsi (tramite il portale di Ateneo  

www.studenti.uniupo.it). 

Il termine per candidarsi è previsto per mercoledì 8 febbraio 2023. 

http://www.studenti.uniupo.it
https://titulus-unipmn.cineca.it/albo/viewer?view=files%2F001747532-UNPOCLE-70cd5120-1152-411e-ba1f-c96b93d053f8-000.pdf
http://www.studenti.uniupo.it
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News e opportunità di altri enti 

Generali Italia 
 

Il Centro Impiego di Vercelli, in collaborazione con Informagiovani organiz-

za un incontro di presentazione dell'offerta di lavoro di GENERALI ITALIA  di 
Vercelli. 
 

Tutti gli interessati ad un'attività di consulenza che garantisce crescita pro-
fessionale, formazione continua, uno stipendio fisso mensile più altri benefit, 

sono invitati a partecipare all'incontro del 27 gennaio presso lo spazio Gioin 

di Via Fratelli Laviny, 67 - Vercelli dalle ore 10,30. 
 
Durante l'incontro potrete avere chiarimenti sulla posizione offerta dai Re-
sponsabili HR dell’azienda e, in caso di interesse, lasciare un CV. 

Per partecipare compilate il modulo al link: https://bit.ly/

g e ne r a l is t a s s u me nd o  o  c o n t a t t a t e  i l  C e n t r o  I m p i e g o  a l l ' e m a i l :  c a n d i d a t u -

re.cpi.vercelli@agenziapiemontelavoro.it o al numero 0161.252775 Servizio di Preselezione. 

Assistenti di Lingua Italiana 
 

Il Ministero dell’Istruzione ha pubblicato l’Avviso di selezione per gli assistenti di lingua italiana all’estero per l’an-

no scolastico 2023-24. Questo è il link all’Avviso:  Assistenti di Lingua Italiana 
 

La selezione è aperta ai laureati magistrali con meno di 30 anni: gli assistenti lavoreranno con gli insegnanti d’ita-

liano nelle scuole di 7 Paesi europei (Austria, Belgio, Francia, Germania, Irlanda, Regno Unito e Spagna).  

Il servizio dura dai 6 agli 8 mesi, normalmente da ottobre 2023 a maggio 2024. 
 

La scadenza del bando è prevista per il giorno 6 marzo. 
 

https://bit.ly/generalistassumendo
https://bit.ly/generalistassumendo
mailto:candidature.cpi.vercelli@agenziapiemontelavoro.it
mailto:candidature.cpi.vercelli@agenziapiemontelavoro.it
https://www.miur.gov.it/web/guest/-/avviso-n-1347-del-16-gennaio-2023
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Festival Città Impresa 
 

Sono aperte da oggi le candidature per partecipare alla Academy del Festival Città Impresa, aperta a studenti dei 

corsi di laurea triennale, specialistica, master e dottorato di tutte le università italiane, in programma a Vicenza 

dal 13 al 16 aprile 2023. 
 

Festival Città Impresa è promosso da ItalyPost e L’Economia del Corriere della Sera, con la copromozione 

di Comune di Vicenza. Il Festival è diretto da Raffaella Polato, inviato speciale de L’Economia del Corriere della Se-
ra. 

 
Il Festival Città Impresa Academy intende offrire un’occasione unica di incontro, scambio e formazione, attraverso la 
partecipazione attiva alla manifestazione che garantisce agli studenti selezionati: 

- accesso preferenziale a tutti gli eventi (convegni, workshop, seminari) in calendario; 

- momenti di incontro e dialogo diretto tra gli studenti e gli imprenditori delle migliori imprese italiane, 

- visite guidate nelle aziende selezionate, a guidare le visite saranno gli stessi imprenditori o figure tecniche qua-
lificate in grado di raccontare nel dettaglio i processi produttivi. 
 
Tutte le informazioni relative al programma dettagliato della manifestazione e alle borse di soggiorno riservate ai 

partecipanti possono essere consultate al seguente link: festival città imprese 

 

https://www.festivalcittaimpresa.it/

