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QUADRO A1.b Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e
internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni (Consultazioni
successive)

Le consultazioni con le Parti Sociali, successive alla prima, sono avvenute principalmente durante lo
svolgimento degli eventi “Incontriamo il Vostro Futuro”. L'evento al momento & svolto interamente
online. L’evento & organizzato da un gruppo di lavoro del Dipartimento di Scienze del Farmaco (Prof.ssa
Monica Locatelli, Prof. Fausto Chiazza) in sinergia con i CdL in Farmacia e in CTF.

La modalita operativa con cui viene strutturato I’evento prevede i seguenti step:

1. Identificare figure appartenenti a diverse realta professionali, accademiche, di categoria e aziendali.
2. Redazione ed invio di una lettera di ricognizione della disponibilita a partecipare all'evento, con
allegato un questionario di valutazione del CdS e materiale di supporto alla compilazione del questionario
(Piano di Studi, Regolamento Didattico, Indirizzo URL sui cui trovare il dettaglio dei corsi ed informazioni
sull'offerta formativa post-laurea). Il questionario specifico per il CdS e stato predisposto dal Gruppo
Qualita e ha riguardato le conoscenze e competenze richieste ad un neo-laureato negli ambiti
occupazionali delle imprese rappresentate; la struttura del Piano di Studi; la presenza di argomenti
rilevanti non trovati nel Piano di Studi e ritenuti essenziali da affrontare; la possibilita di accogliere
studenti del CdL per una tesi esterna.

3. Svolgimento dell’intervento online.

4. Raccolta ed analisi delle indicazioni emerse nei questionari.

Gli interventi organizzati nel 2021-2022 hanno visto il coinvolgimento di:

e Prof.ssa Daniela Barile (Full Professor UC Davis, California, USA), Siete interessati a fare ricerca
all’estero? Esempi e suggerimenti: da UPO a UC Davis

e Dott. Onofrio Mastandrea (Associate Vice President, General Manager, Incyte ltaly), Il valore delle
soft skills

e Dott.ssa Delconte e Dott. Fiorenza (Farmacisti - AGIFAR), Farmacia territoriale, oltre al banco

e Dott. Matteo D’Andrea (Product Specialist PCR, R-Biopharm Italia), Da Chimico a Biotecnologo
alimentare, mai fermare la propria curiosita!

e Dott. Castaldi (Chemelectiva, founder and shareholder), Lavorare nell’industria chimico-
farmaceutica, quali sono le opportunita?

Dalla consultazione con le Parti Sociali, e in particolare dalla rielaborazione dei questionari di valutazione
del CdS, & emerso che, complessivamente, il CdS viene valutato positivamente per quanto riguarda la
coerenza con le conoscenze e competenze richieste nei vari ambiti occupazionali, la struttura del Piano
di Studi e il bilanciamento del numero di crediti tra i vari corsi. Fra gli aspetti suggeriti: inserire lavori di
gruppo nelle attivita didattiche del CdS, per sviluppare proprio le soft skills legate alla comunicazione e
alle relazioni interpersonali, includere insegnamenti relativi al project management. | suggerimenti
verranno recepiti all’interno dei singoli insegnamenti.




